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Landwirt/in EFZ / Agrarpraktiker/in EBA
Reto Sporri




Inhalt

¢ |nformation zum Zentrum

e Information zur Grundbildung Landwirt/in EFZ /
Agrarpraktiker/in EBA

e Austausch mit Klassenlehrperson
o Kaffee / Most / Kuchen in der Mensa©
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Klassenlehrpersonen

e Verantwortlicher Bildung Landwirtschaft: Reto Sporri
e Landwirt/in EFZ

—1. Lehrjahr Klasse A: Luisa Achermann
—1. Lehrjahr Klasse B: Niklaus Trottmann
—2. Lehrjahr Klasse A: Ueli Rindlisbacher

—2. Lehrjahr Klasse B: Flurina Monn

—2. Lehrjahr Klasse C: David Metzger
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Klassenlehrpersonen

e Agrarpraktiker/in EBA

— 1. Lehrjahr: Vanessa Wyss
— 2. Lehrjahr: Lea Schibli

e Erste Ansprechpartner der Lernenden bei allen Fragen rund um die
Schule und Schulorganisation

e  Kontaktpersonen zur Lehrerschaft und zur Schulleitung

e Verantwortlich firr das Absenzenwesen
e  Moderatoren (Organisation, Info-Austausch, Team, Konfliktlosung)
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Reto Sporri

o Ausbildung: Landwirt EFZ, BMS - Fachhochschule
Ausbildung zum Agronomen

e Seit 2009 an der Liebegg tatig

e |eiter Bildung Landwirtschaft, Chefexperte, Unterricht
im Fach Tierhaltung, Weiterbildungen & Beratungen im
Bereich Rindfleischproduktion

e 41 Jahre alt, wohnhaft in Ermensee, Luzerner Seetal
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Bildung

Landwirtschaft
Weiterbildung &

Bildung Innovation

Bauerin und

Beratung &

Versuchswesen & . .
Dienstleistung

Vollzug

Betriebe (Tagungs
Zentrum, AVB)




Die meistgewahlten Grundbildungen

Die zehn meistgewshlten beruflichen Grundbildune [ -

T

Berufe Total

Kaufmann/-frau EFZ (alle Profile) 12768
Fachmann/-frau Gesundheit EFZ 4979
Detailhandelsfachmann/-frau EFZ 4196
Fachmann/-frau Betreuung EFZ 3951
Informatiker/in EFZ 2237
Elektroinstallateur/in EFZ 1946
Logistiker/in EFZ 1771
Zeichner/in EFZ 1504
Koch/Kéchin EFZ 1487
Landwirt/in EFZ 1420

22.09.2026 LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 8



Landwirtschaftliches Zentrum Liebegqg

Ausbildung Landwirt/in EFZ / Agrarpraktiker/in EBA

Berutsbildung Liebegq - YouTube
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Beruf mit Zukunft

Magliche Tatigkeiten als Landwirt:

* Landwirtschaftliche Angestellte
 Vor- und Nachgelagerte Branche

« Weiterbildungsmaoglichkeiten
4 R (Betriebsleiterschule, Hohere
Gl R4 < 1Tilf7)  Fachschule oder Fachhochschule)
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Bildungsgange im Uberblick

Hohere Berufsbildung Hochschulbereich
[ | [ 1
9 B Agro-Techniker/in HF
- Landwirt/in mit eidg. eidg. diplomierte/r g ¥ Bachelor/Master Bachelor/Master
.E Fachausweis BP Meisterlandwirt/in HFP Agro-Kaufmann/frau HF
R
] Berufspriifan = = Hohere Fachhoch-
£ = L S e Fachschule schule
Q
- A T 4
Berufsmatura
Berufsmaturitats- Landw.
schule Praktikum
-
- t
£
'.lh' Landwirt/in mit eidg. Fahigkeitszeugnis EFZ Matuia
- Mit 6 Fachrichtungen
(]
©
c Agrarpraktiker/in mit eidg. Berufsattest EBA
3 Fachrichtung Landwirtschaft A =
7] Dreijahrige Grundbildung
11}
Zweijahrige Grundbildung

Obligatorische Schulzeit

22.09.2026 "

Direkter Zugang ~  -—--------- Zugangsqualifikation
erforderlich




Beruf Landwirt/in EFZ ab Lehrbeginn August 2026

Bio :
4. Lehrjahr: ‘.‘. Landbau &

Mdglichkeit, zweite
Fachrichtung fiir Biologischer Landbau wird schulisch in

zweites EFZ zu absolvieren allen Fachrichtungen beriicksichtigt

Das sind die Fachrichtungen:

1
o= » Jo lLW Rov L

Ackerbau Biologischer Alp- und Geﬂ ugel- Rindvieh- Schweine-
.. Pflanzenbau Berglandwirtschaft haltung haltung haltung

22.09.2026

Chinlio: Cinvmn Ao sats Confl Mabshis 104

Uberbetriebliche Kurse Anzahl Lektionen
Maximal 12 Kurse, davon 3 fachrichtungs- pro Lehrjahr
1. und 2. Lehrjahr: spezifisch im 3. bzw. 4. Lehrjahr ' 1700
gleich fiir alle, -1 l
Grundkompetenzen i - . - 1500
Pflanzenbau
und Tierhaltung :uor ";:ak,:i
bereiche
oWe 1000
Staplerpriifung NEU 2 Tage Handhabung
3. Lehrjahr: -
integri M
erste Fachrichtung togied gRsae
nach Wahl

12



Bildungsgange im Uberblick

Eckpunkte der Bildungsverordnung:

— ,Berufsfeld” mit breit gefasstem Bildungsplan in den ersten
beiden Lehrjahren

— Duales System wahrend der ganzen Ausbildungszeit

— 3 Lernorte mit spezifischen Leistungszielen, aber gemeinsamer
Bildungsverantwortung

— 2 Abschlussmaglichkeiten EFZ und EBA
— Handlungsorientierung
— Lerndokumentation

22.09.2026 | LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM
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Berufsfachschule

22.09.2026 LANDWIRTSCHA




Bildungsplan ab 2026

Handlungskompetenzen =

+ Handlungskompetenz-
bereiche

Pflegen des Kultur-
lands

Unterhalten und Nut-
zen der technischen
Infrastruktur

Organisieren und
Kommunizieren im
Betriebsumfeld

al: Standort und
Boden im Kontext
des Okosystems
beobachten und be-
urteilen.

b1: Einrichtungen
und Gebaude auf
dem Landwirt-
schaftsbetrieb un-
terhalten

c1 eigene Auftrage
auf dem Landwirt-
schaftsbetrieb pla-
nen und organisie-
ren

a2: Biodiversitat er-
halten, pflegen und
fordern

b2: landwirtschaftliche
Fahrzeuge, Maschi-
nen und Kleingerate
unterhalten

c2 Mitarbeitende auf
dem Landwirtschafts-
betrieb instruieren
und betreuen

a3: Entwicklung der
Pflanzen und Kultu-
ren

beobachten und for-
dern

b3: landwirtschaftli-
che Fahrzeuge und
Maschinen bedie-
nen

c3: Strukturdaten
zum Landwirt-
schaftsbetrieb er-
fassen und nach-
fuhren

a4: Boden fruchtbar
erhalten

b4: Smart-Farming-
Instrumente und -
Hilfsmittel einsetzen

c4: mit verschiede-
nen Anspruchsgrup-
pen der Landwirt-
schaft kommunizie-
ren

¢5: Einnahmen und
Ausgaben des
Landwirtschaftsbe-
triebs berechnen
und darstellen

¢6: Qualitats- und
Produktionsstan-
dards des Landwirt-
schaftsbetriebs
uberpriifen und do-
kumentieren

b)  Gemeinsame Handlungskompetenzen alle Fachrichtungen Landwirt/in EFZ

Halten von Nutztieren

\

d1: dem Standort
angepasste Nutz-
tiere auswahlen

.d2: Zustand der
Nutztiere beobach- |und betreuen

ten und deren Ent-
wicklung fordern

d3: Nutztiere pflegen | d4: Hofdlnger pro-

duzieren und aufbe-
reiten

Bewirtschaften von
Griinland und Raufut-
terflichen

e1: Grinland pfle-
gen

e2: Grinland ernah-

ren und konservieren

e3: Raufutter ernten

e4: Weiden organi-
sieren und unterhal-

ten

e5: Kunstwiesen an-
legen und pflegen

e6: Silo- und Griin-
mais anlegen und
pflegen

22.09.2026
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Bildungsplan ab 2026

c¢) Fachrichtungsspezifische Handlungskompetenzen

|£3: Ackerkultu-

‘f4: Ackerkultu-

f1: Anbau von |f2: Boden fir f5: Ackerkultu- |f6: Ackerbau- |f7: Ackerbau- |f8: Ackerbau-
Benaiben on Ac e Ackerkulturen |den Aclgerbau ren saen oder |ren erndahren |ren pflegen produkte ern- | produkte la- produkte ver-
T planen und or- |vorbereiten pflanzen ten gern, konser- | markten
ganisieren und bearbeiten vieren und auf-
bereiten
g1: Alpweiden |g2: Alpbetrieb |g3: Kleinwie- |g4: Rindvieh |g5: Kihe, @g6: Milchpro- | g7: Alp- und g8: Dienstleis-
und Bergwie- |organisieren |derkduer hal- |im Alp- und Schafe und dukte herstel- |Bergprodukte |tungen fur den
Betreiben von Alp- sen pflegen und mit ande- [ten und ziich- |Berggebiet hal-|Ziegen melken |len vermarkten Agrotourismus
und Berglandwirt- und unterhal- [ren Alp- und ten ten und zich- anbieten
schaft ten Berglandwirt- ten
schaftsbetrie-
ben zusam-
menarbeiten
h1: Boden- h2: dem h3: biologi- h4: biologische | h5: biologische |h6: Schador- | h7: biclogische | h8: biologische
fruchtbarkeit |Standort an- |[sche Acker- |Ackerkulturen |Ackerkulturen |ganismen mit |Ackerbaupro- [Ackerbaupro-
standortge- |gepasste kulturen an- |€mahren gesund erhal- |naturlichen dukte ernten | dukte lagern,
\|recht beurtei- | Ackerkulturen | ten und Kon- | Mitteln regulie- verarbeiten
Betreiben von biologi- | {len und entwi-|wahlen und kurrenz zwi- ren und vermark-
schem Pflanzenbau ckeln eine Frucht- schen Pflan- ten
folge nach zen regulieren
okologischen
Kriterien ge-
stalten

22.09.2026
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Bildungsplan ab 2026

i1: Rindvieh i2: Rindvieh i3: Gesund- i4: Rindvieh i5: Kiihe mel-  |i6: Rindfleisch
einstallen und |flttern heitszustand | zuchten und ken und Milch |vermarkten
\ betreuen beim Rindvieh |vermehren vermarkten
uberprifen und
Halten von Rindvieh gesundheits-
/ fordernde Mas-
snahmen um-
/ setzen
1: Geflugel j2: technische |j3: Geflugel fit- | j4: Gesund- 15: Geflugel j6: Geflugel- |j7: Gefligel- |j8: Leistungen
einstallen und |Einrichtungen |tern heitszustand |vermehren produkte ge- | produkte ver- |der Geflugel-
betreuen im Geflugel- beim Gefliigel winnen und markten herde erfassen
Halten von Gefliigel \ stall einstellen uberprufen und Eier verarbei- und interpretie-
und kontrollie- gesundheits- ten ren
ren fordernde Mas-
snahmen um-
setzen
k1: Produkti- |k2: Schweine |k3: Schweine [k4: Gesund- k5: Schweine |k6: Schweine |[k7: Leistungen
onsform und - |einstallen und |fittern heitszustand zuchten und und daraus ge- | der Schweine-
\ typ fur die betreuen bei Schweinen |vermehren wonnene Pro- |produktion er-
Halten von Schweinen Schweinhal- iberpriifen und dukte vermark- | fassen und in-
tung wahlen gesundheits- ten terpretieren

fordernde Mas-
snahmen um-
setzen

22.09.2026
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Lektionentafel ab 2026

1. LJ
HKB a Pflege Kulturland 100
HKB b Unterhalt technische Infrastruktur 8o
HKB c organisieren, kommunizieren
HKB d Haltung von Nutztieren 100
HKB e Bewirtschaften von Grinland und 60
Raufutterflachen
Fachrichtungs-spezifischer HKB
Total BK 340
ABU 120
Sport 40
Total Lektionen 500

*Wahlbereich

2. LJ
8o
60
60
70
70

340
120
40
500

3. LJ
40*

100

200

340
120
40
500

Zusatz-FR
(40)

200

200

1’500 (3 Jahre) / 1’700 (4 Jahre)

18



Ausbildungsmodell 3+1 Landwirt/in EFZ

22.09.2026

HKB d: Halten von Nutztieren

3. Lehrjahr

4. Lehrjahr

HKB e: Bewirtschaften von Griinland und
Raufutterflachen

Fachrichtung

HKB f

Fachrichtung
HKB g

Fachrichtung
HKB k

Fachrichtung

HKB f

LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM

Fachrichtung

HKB h

Fachrichtung
HKB i

Fachrichtung
HKB |

Fachrichtung

HKB h

EFZ

EFZ

19



Fachrichtungen 3. oder 4. Lehrjahr

- Ackerbau Lehrvertrag muss nach
Rindviehhaltung gewahlter Fachrichtung

- Geflugelhaltung abgeschlossen werden!

- Schweinehaltung

- Biologischer Pflanzenbau Ein 4. Lehrjahr mit einer

- Alp- und weiteren Fachrichtung flr ein

Berglandwirtschaft zweites EFZ ist maglich.

22.09.2026 | LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 20




Unsere Website...

LIEB | EGG Berufsbildung ~  Weiterbildung v  Fachwissen ~ Uberuns ~ Tagen & Betriebe v  Aktuelles Kontakt

22.09.2026
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Lehrstellen Stundenplane Weiterbildung Fachwissen Kontakt Menuplan

Landwirtschaftliches Zentrum Liebegg

Das Kompetenzzentrum fur Landwirtschaft, Hauswirtschaft und Erndhrung im Kanton Aargau

Aktuelle Informationen

Berufsinfo: Landwirtin NWCH Pferdetag Abschlussfeier Abschlussfeier Fachleute
und Agrarpraktikerin am 06. November Grundbildung Hauswirtschaft EFZ

21

Alle aktuellen Informationen



Lehrvertrag

lieb Jdg
@ | Berufsbildung | Landwirt/in EFZ | Lehrvertrag WWW [ | I e e ] C

Landwirt/in EFZ Auskunft und Beratung zu Lehrvertragen

Ausbildung

Stephan Wey, Berufsinspektor
Kontakt und Termine Departement Bildung, Kultur und Sport
Abteilung Berufsbildung und Mittelschulen

Lehrstellenverzeichnis
Bachstrasse 15

Lehrvertrag 5001 Aarau
Schnupperlehre

Alles zum Lehrvertrag
Uberbetriebliche Kurse
Stundenplan Alles zum Lohn
Berufsbildner/innen Alles zum Normalarbeitsvertrag
Infos zum Schuljahr ¢ Merkblatt Normalarbeitsvertrag

: * Gesetzliche Feiertage
Berufsschulunterricht " _
+ Merkblatt Arbeit an Feiertagen

Schwerpunkt Biolandbau e Arbeitszeitkontrolle 25/26

Zweitausbildung

Berufsmatura



Rahmenstundenplane

Stundenplan - Landwirtschaftliches Zentrum Liebegg

—> Immer fiir alle Bildungsgange aktuell auf unserer Website!

2026/2027
1. Jahr EFZ
Klasse A KW 31132 33|34 35 36 3738 3940|4142 43 44|45 46/ 47 48 49 50 51|52/'53| 1 2/ 3 4 5 6 7 8 91011 12 13 14/15 16/ 17 18 19 20 21 22 23 25|26/ 27| 28 29 30 31
Monat | August | September | Oktober | November  Dezember Januar| Februar | Maz  Apil Mai | Jun! | uli
Montag [ | X X
56 Schultage (504 L.) Dienstag uk
Mittwoch | uK UK | |
Donnerstag | | K GK [ UK
Freitag ‘ uk. | | | ] ' x [
2 Tage Stapler / 1 Tg sicherer Umgang mit Fahrzeugen
Hebefahrzeuge 1 Tg Arbeitssicherheit
2 Tage Handhabung Motorsage
2026/2027
1. Jahr EFZ
Klasse B KW (3132|133 34 35 36 37 38 3940 4142 43/44/45 46 47 48 43|50 51/52/53| 1 2 3 4/ 5 6 7 & 91011 12 13/14/15/16/17 18 19/20 21 22_23!25.26 2728 29/30|31
Monat August September  |Oktober November Dezember Januar Februar Marz April Mai Juni Juli
Montag . X X
56 Schultage (504 L.)  Dienstag ‘
Mittwoch | | | | | «aKe |||
Donnerstag || iK
2 Tage Stapler / 1 Tg sicherer Umgang mit Fahrzeugen rﬁfq uberbetriebliche Kurse 1. Lehrjahr
Hebefahrzeuge 1 Tg Arbeitssicherheit UK | iK-Tag Abhangig von der Gruppeneinteilung

2 Tage Handhabung Motorsage

. ordentliche Unterrichtstage

23



Detailstundenplane

WebUntis

—> Immer fir alle Bildungsgange aktuell auf unserer Website!

‘ LM ‘ A
M8 ]

22.09.2026
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Lerndokumentation (EFZ)

e Mind. 18 Lerndoku-Eintrage erstellen
e Das heisst, alle 2 Monate ein Thema erarbeiten
e Jeder HKB muss abgedeckt werden

e Zusatzlich Betriebsspiegel mit Betriebsdaten zu allen
Lehrbetrieben

e \Webseite Lerndokumentation

22.09.2026 H LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 25




Lerndokumentation (EBA)

e Arbeitsumfeld (Kapitel 2) und Mechanisierung (Kapitel 3)

e Pflanzenbau (Kapitel 4): Pro Ausbildungsjahr mind. 1 Kultur
ausfuhrlich beschreiben

e Tierhaltung (Kapitel 5): Pro Ausbildungsjahr mind. 1
Produktionsbereich ausfiihrlich beschreiben

22.09.2026 | LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 26




Planung ...

22.09.2026

Planung der Lerndokumentation fiir den Beruf Landwirt Name:
Klasse:
1. Aushildungsjahr 2. Aushildungsjahr 3. Aushildungsjahr
3 Arbeitsumfeld Betriebsdaten Lehrbetriel 1 Batriebsdaten Lehrbotriek 2 Batriebsdaten Lehrbatrieb 3
4 Mechanisierung und technische Anlagen Auftrage 4.1.-4.11
Der Bereich Mechanisierung muss nach den ersten beiden
Ausbildungsjahren vollstindig dokumentient sein (Auftrage 4.1-
411
Achten Sie auf eine gute Verteillung dber die ganze Zeit.
5 Pflanzenbaw/ & Tierhaltung Gewahite Kultur: Gewahite Kultur: Begleitauftrag zu Bodenprobse,

In jedern Ausbildungsjahr missen mindestans 2 Produktionsaweige

Mahestoffbilanz, Fruchtfolge
1 Label beschreiben (Pllanzenbau

ollstindig dokumentieren warden. L] .
- 9 = oder Tierhaltung)
In den insgesamt mindestens 4 dokumentierten
Produktionszweigen muss mindestans 1 Kultur und mindestens 1 | Gewdhite Tierart: Gewidhite Tierart: Begleitauftrag zu Tierthaltung ™~
Tierart enthalten sein. * 1 Label beschreiben (Pilanzenbau
. - oder Tierhaltung)
& Betriebliches Wahlthema Gewahites Thama: Gewihites Thema:
Nach den ersten beiden Ausbildungsjahren muss mindestens ein
betriebliches Wahithema vollstandig dokumantiert sein. L] L
Daturm:
Unterschift des Lernentlen:

Unterschriit des Berufsbildners:

* Moglich smd: 2 Kulturen + Z Tierarten oder 3 Eulturen + 1 Tierart oder 1 ¥ultur + 3 Tierarten
Es sind Kuluren und Tierarten zu beschreiben, die fur den Lehrbetrieb von wartschaftlicher Bedeutung sind,

"* Falls das 3. Lehrjahr auf einem tierosan Batrish gemacht wird, muss disser Aufirag abar einen anderen Betrieh gamacht werden,

Dies sind Minimalanforderungen. Wer mehr als das Minimum macht, profitiert und ist ilr das Qualifikationsverfahren am Schluss der Lehre

besser vorbereitat!

Die Verlagen fir die Berichte kinmen unter hitp: Memdokumentation. agri-job.ch heruntergeladen werden

Planungsdokument unterschrieben hochladen
auf Teams bis vor den Herbstferien.
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Qualifikationsvertahren (2029)

Alle Schlussprifungen finden am Ende des 3. Lehrjahres statt.

Berufskenntnisse:
Position Handlungskompetenzbereiche Prufungsform/Dauer Gewichtung
schriftlich
a Pflegen des Kulturlands
1 b Unterhalten und Nutzen der technischen Infrastruktur 60 Min. 40%
¢ Organisieren und Kommunizieren im Betriebsumfeld
d Halten von Nutztieren ' "
- e Bewirtschaften von Grunland und Raufutterflachen B0, R
3 fachrichtungsspezifischer Handlungskompetenzbereich 60 Min. 30%
22.09.2026
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Qualifikationsvertahren (2029)

Praktische Arbeiten (Total 8 Stunden):

dezentrale und/oder zentrale Priifungen (Details noch zu bestimmen)

Position Handlungskompetenzbereiche Gewichtung

a Pflegen des Kulturlands
b Unterhalten und Nutzen der technischen Infrastruktur

¢ Organisieren und Kommunizieren im Betriebsumfeld
2 d Halten von Nutztieren 30%
e Bewirtschaften von Grunland und Raufutterflachen

1 10%

3 Fachrichtungsspezifischer Handlungskompetenzbereich 40%

- Fachgespréach 20%

22.09.2026 | LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 30




Qualifikationsverfahren

Zur Schlussnote zahlen auch:

- Semesterzeugnisse
(Erfahrungsnoten Berufskunde)

- Erfahrungsnote ABU

- Schlussprifung ABU mit
Vertiefungsarbeit

22.09.2026 | LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 31



Qualifikationsverfahren Agrarpraktiker

22.09.2(

Qualifikations- | Ge- Dauer | Positionsnoten
bereiche und wich-
Erfahrungsnote | tung
Praktische Ar- 0% | 3.5 3 Positionsnoten (halbe oder ganze Noten)
beiten Stunden® | [ Tatigkeitsbereich Zahl der Positionsnoten und die Gewichtung fur die entsprechenden Fachrichtungen
Landwirtschaft Spezialkulturen | _ Weinberetung |
Fositionsnote Gewmhtung Fositionsnole Ge\wchlung Positionsnote Gemchtung
Tierhaltung 1 30% - - - -
Pflanzenbau 1 1 30% 1 (Leitziele 30% - -
A1223)
Fflanzenbau 2 - 1 (Leitziele 30%
A4.5)
Mechanisierung 1 40% 1 40% 1 40%
Weinbereitung 1 1 (Leitziel C1) 30%
Weinbereitungz - = - - 1 (Leitziel C2) 30%
Note des Qualifikationsbereichs auf 1 Dezimalstelle gerundet
Berufs- 10% | 2 Stun- 2 Positionsnoten (halbe oder ganze Noten)
kenntnisse den, Tatigkeitsbereich Zahl der Positionsnoten und die Gewichtung fur die entsprechenden Fachnchiungen
davon Landwirtschaft Spezialkulturen Weinbereitung
héchs- Fositionsnoie | Gewichiung Fosifionsnofe | Gewichiung Positionsnole | Gewichiung
tens 1 Tierhaltung 1 50% - - - -
Stunde Pflanzenbau (schriftlich) 1 50% - -
miundlich | [ Mechanisierung (schriftlich) 1 50%
Weinbereitung - - - - (schriftlich)
Fachgesprach auf 1 50% 1 50% | 50%
Grundlage der Lerndo- (mundlich) (mundlich) (mindlich)
kumentation *
* Detaillierte Beschreibung siehe Wegleitung
Note des Qualifikationsbereichs auf 1 Dezimalstelle gerundet
Erfahrungsnote 10% Durchschnitt aus der Summe aller Semesterzeugnisnoten.
berufskundii- 1 Durchschnittsnote auf halbe Noten gerundet
cher Unterricht
Allgemeinbil- 20% | Gemass | 1 Durchschnittsnote auf 1 Dezimalstelle gerundet
dung Vorgabe

32



Uberbetriebliche Kurse 1. Lehrjahr (EFZ)

e 2 Tage Stapler/Hebefahrzeuge

e ) Tage Handhabungskurs Motorsage

e 1 Tag Arbeitssicherheit

1 Tag sicherer Umgang mit Fahrzeugen

22.09.2026 H LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 33



Holzerarbeiten im Auftragsverhaltnis

Basiskurs E28 (5 Tage) fur Arbeiten im Wald (2 Jahre glltig)
Berufshildner muss Kurs E28 und E29 haben

Ohne Kurs dirfen im WALD keine Sage- und Riickearbeiten
ausgefihrt werden (ab 20cm Durchmesser)

Sportferien: 2 Basiskurse E28 fur Lernende (1.-3. L))
Alle Unterlagen auf: Lehrvertrag (liebegg.ch)

e Basis: Waldgesetz, in Kraft seit dem 1.1.2022

22.09.2026
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Uberbetriebliche Kurse 2. Lehrjahr (EFZ)

e 1 Tag Maschinen im Grinland
e 1 Tag Hebefahrzeuge (Staplerprifung)
e 1 Tag Tierarzneimittel / Tiertransport

—> UK 3. und 4. Lehrjahr abhangig nach Fachrichtung
(2 oder 3 Tage)
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Uberbetriebliche Kurse 1. Lehrjahr (EBA)

1 Tag Futterbaumaschinen
1 Tag Milchgewinnung

1 Tag Strassenverkehr, Ladungssicherung
1 Tag Hof- und Handelsdiinger, Motorsage und PSA

Ziel: 80% Praxis, 20% Theorie!
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Uberbetriebliche Kurse 2. Lehrjahr (EBA)

1 Tag Bodenbearbeitungsgerate
1 Tag Hebefahrzeuge
1 Tag Einsatz von Pflanzenschutzgeraten

1 Tag sicheres Behandeln und transportieren von
Tieren

Ziel: 80% Praxis, 20% Theorie!
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UK Maschinen im Grunland
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UK Maschinen im Ackerbau

22.09.2026 | LANDWIRTSCHAFTLICHES ZENTRUM 39



UK Tierarzneimittel / Tiertransport

==
+BRUNEAU=
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Absenzenwesen

e Absenzen nur mit “gelbem” Formular

e langer als 3 Tage dauernde Absenzen =» Arztzeugnis

e Samtliche Absenzen sind vom Berufsbildner zu visieren

e Einreichen der Absenzenmeldungen sofort bis max. 1 Monat

e Unangekiindigtes Fernbleiben vom Unterricht =» nachfragen
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Standortbestimmung

Jeweils anfangs 1. Lehrjahr (EFZ & EBA)
e Sprache

e Rechnen mindlich

e Rechnen schriftlich

Niveau: 8./9. Schuljahr

—> Resultate wurden den Lernenden vermittelt, Info an
Berufsbildner erfolgt in den Herbstferien.
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Noten, Zeugnisse und Ausweise

e Notenausziige gehen quartalsweise an die Berufsbildner

e Semesterzeugnisse gehen an die Lernenden mit Kopie an die
Berufsbildner

e Auch der Sportunterricht wird benotet...

Die Klassenlehrpersonen beantworten gerne Fragen zum
Schulalltag und zu den schulischen Leistungen der
Lernenden ...
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Kosten pro Lehrjahr

22.09.2026

Berufsspezifisches Schulmaterial
Lehrmittel

Exkursionen im Rahmen des Unterrichtes
Mehrtatige Exkursionen (3-Tage EU)
Wahlbereiche

Allgemeines Schulmaterial
Im Unterricht abgegebene Kopien
Verbrauchs- und Arbeitsmaterial

Verpflegung

Mittagessen Fr. 12.50 pro Tag
56 Schultage

6 (iK-Tage 1. Lehrjahr

3 {iK-Tage 2. Lehrjahr

3 {iK-Tage 3./4. Lehrjahr

Total Fr.

Die Kostenzusammenstellung basiert auf Annahmen.

1. Lehrjahr | 2. Lehrjahr | 3. Lehrjahr | 4. Lehrjahr
500 500 500 250
50 50 50 50
400
150
80 80 80 40
20 20 20 20
700 700 700 275
75
375
375 375
1425 1388 1938 673

Abweichungen zur effektiven Abrechnung bleiben vorbehalten.

Die effektiven Lehrmittelpreise sind noch nicht bekannt.
[
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Kosten Agrarpraktiker EBA

22.09.202¢

Berufsspezifisches Schulmaterial
Lehrmittel inkl. Lehrmittelersatz

Allgemeines Schulmaterial

Im Unterricht abgegebene Fotokopien

Verbrauchs- und Arbeitsmaterial

(Druckerpatronen, Folien, Schreibmaterial, Papier, etc,)

Verpflegung
Mittagessen Fr. 12.50 pro Tag
(4 UK Tage plus 40 Schultage pro Lehriahr)

Kosten total

1. Lehrjahr 2. Lehrjahr
450.00 250.00
50.00 50.00
10.00 10.00
550.00 550.00
1060.00 860.00
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Kosten der Vollpension

Angebot Internat, pro Woche

1 Woche Halbpension im Doppelzimmer
4 Nachte, inkl. 4x Frihstiick und 4x Nachtessen
Anreise am Sonntagabend auf Anmeldung moglich

pro Woche: Fr. 216

Stand November 2025, Preisanpassungen vorbehalten
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Lernende, Berufsbildnerinnen und Berufsbildner im Betrieb, Lehrpersonen an den Schulen und Instruktorinnen und -Instruktoren der

uberbetrieblichen Kurse tragen zu einer guten Ausbildung bei. Die sechs Punkte zeigen, was dabei wichtig ist.

Berufsbildnerinnen/-bildner
Lehrpersonen
uiK-Instruktor/-innen

Lernende
ubernehmen
Verantwort-
ung

eine wertschatzende
Beziehung zu den Lernenden
gestalten

Anliegen und BedUrfnisse der
Lernenden ernst nehmen

Moglichst individuell auf die

Lernenden eingehen

auf den vorhandenen
Kompetenzen aufbauen

konstruktive Ruckmeldungen
zum Lernfortschritt geben

22.09.2

Interesse und Motivation
mitbringen

Verantwortung fUr das eigene
Lernen Ubernehmen

Auftrage an den drei
Lernorten pflichtbewusst
ausflhren

Lerndokumentation
selbstandig fuhren

zur eigenen Sicherheit und
2ur Sicherheit Dritter Sorge
tragen

Respektvollen Umgang mit
den Berufsbildenden,
Lernenden, UK-Instruktor/
-innen und anderen
Lernenden pflegen

Berufs-
bildende im
Betrieb
nehmen sich

das Ausbildungsprogramm
fur die Lehrbetriebe als
Planungshilfe und
Kontrolimittel nutzen

die Lernenden in die Arbeiten
gemass Ausbildungs-
programm einfUhren und
genlgend Ubungs-
moglichkeiten geben

die Sicherheit der Lernenden
gewahrleisten

den Lernenden regelmdssig
konstruktive Ruckmeldungen
zur Lerndokumentation
geben

mindestens einmal pro
Semester Standortgesprache
fUhren

Lemfortschritt der Lernenden
zweimal im Jahr im
Bildungsbericht festhalten

kompetenz-
und praxis-
orientierten
Unterricht

gestalten

berufliche Handlungs-
situationen und Erfahrungen
der Lernenden als
Ausgangspunkt fur den
Unterricht nutzen

|
Vorwissen der Lernenden aus

den anderen Lernorten
aktivieren

Kenntnisse, Fertigkeiten/
Fahigkeiten und Haltungen
anhand der beruflichen
Handlungssituationen |
aufbauen

A

wenn moglich saisonale und
betriebliche Ablaufe

berucksichtigen

Unterricht praxisnah,
abwechslungsreich und mit
verschiedenen Methoden
gestalten

handlungskompetenz-
orientierte Lernerfolgs-
kontrollen durchfihren

orientierte

kompetenz-
und praxis-
UK gestalten

berufliche Handlungs-
situationen und Erfahrungen ‘
der Lernenden als
Ausgangspunkt nutzen

Vorwissen der Lernenden aus
den anderen Lernorten
aktivieren

Kurse praxisnah,
abwechslungsreich und mit
verschiedenen Methoden
gestalten ‘

praktische Ubungen im Feld,
in der Werkstatt und im Stall
ausfihren und reflektieren
lassen

fur jeden (K einen
Kompetenznachweis
ausstellen ‘

Lernort-
koordination
und
-kooperation

sich informieren, welche
Kompetenzen wann an den
anderen Lernorten vermittelt
werden

den Lernenden Auftrage
geben, durch die sie das
Gelernte an anderen
Lernorten anwenden oder
vertiefen kénnen

die Lerndokumentation dazu
nutzen das Gelernte an den
drei Lernorten miteinander
2u verknupfen

nach Moglichkeit den
Austausch zwischen den drei
Lernorten pflegen
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Lehrbetriebsbesuche

e lernende im 1. und 2. Lehrjahr werden besucht (eine Auswahl)

e |m Auftrag des Bauernverbandes Aargau

e Ziel: Starkung der Lehrverhaltnisse, Sicherheit vermitteln (Lern. & BB)
e Dauer: 2 Stunden, Ablauf nach Standardformular/Checkliste

e 1. Rundgang und Gesprach mit Lernendem

e 2. Gesprach mit BB und Lernender

e Fazit, allfallige Massnahmen diskutieren
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und zum Schluss:

e Alle Unterlagen unter liebegg.ch
online einsehbar...

e |nfobroschire pro Bildungsgang

e Rubrik Berufshildung/Infos zum
Schuljahr

e Auch Detailstundenplane des Landwirtschaftliches Zentrum Liebegg
ganzen Schuljahres

Informations-Broschiire
Landwirt/-in EFZ
Schuljahr 2025/2026
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"!m' Talbach-Hof 'z




Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit!




